Regulamin konkursu

GMINA PRZYJAZNA MLODZIEZY

W ramach projektu
»Rozw6j mechanizméw partycypacji
i
rzecznictwa interesow miodziezy na Dolnym Slasku”
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Regulamin konkursu

GMINA PRZYJAZNA MLODZIEZY

dla gmin wojewddztwa dolnoslgskiego

Celem projektu jest zwiekszenie udziatu mtodziezy w dziataniach na rzecz interesu
publicznego spotecznosci lokalnych, poprzez poprawe swiadomosci obywatelskiej mtodych
ludzi, budowanie przestrzeni dialogu i wspdtpracy pomiedzy samorzadami lokalnymi
a mtodziezg, a takze poprzez ukazanie przedstawicielom administracji publicznej znaczenia
polityki mtodziezowej i roli aktywnego i autentycznego udziatu mtodych ludzi w procesach
podejmowania decyzji dotyczacych najblizszej im spotecznosci. Konkurs jest jednym
z elementéw projektu ,Rozwdj mechanizmdéw partycypacji i rzecznictwa intereséw
miodziezy na Dolnym Slasku" realizowanego przy wparciu finansowym Samorzadu

Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
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Zrealizowano przy wsparciu finansowym
Samorzgdu Wojewddztwa Dolno$laskiego

DOLNY
SLASK




CEL KONKURSU

Celem konkursu jest zachecenie GMIN (instytucji gminnych) do aktywnej wspodtpracy
z mtodziezg oraz do angazowania organizacji mtodziezowych, nieformalnych grup mtodziezy
oraz konsultowania aktéw prawa lokalnego z mtodziezg, radami mtodziezowymi

i organizacjami mtodziezowymi.

UCZESTNICTWO W KONKURSIE

Uczestnikami konkursu sg gminy reprezentowane przez Urzedy Gmin (Urzedy Miast). W celu
udziatu w konkursie nalezy pobra¢  formularz zgtoszenia ze strony
www.semperavanti.org/pliki/formularz-konkurs-gminy.doc a nastepnie, po jego wypetnieniu
i podpisaniu przesta¢ wersje elektroniczng wraz z wymaganymi zatgcznikami na adres

konkurs@semperavanti.org.

WAZNE: W rozstrzygnieciu konkursu bedzie brana pod uwage aktywno$¢ gmin w
podanych obszarach konkursowych
od dnia 1 wrzes$nia 2010 do 31 sierpnia 2011.

Konkurs przeznaczony jest dla wszystkich gmin z wojewddztwa
dolnoslaskiego.




DLACZEGO WARTO WZIAC UDZIAt W KONKURSIE?

Korzysci dla urzedu i pracownikdéw:

v
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jesli samorzad wypetnia swoje funkcje w dziedzinie pracy z mtodziezg lepiej niz inne
samorzady, to wysitek ten moze zostac dostrzezony i uhonorowany w skali regionu;
kontakt z innymi liderami rozwijajagcymi w gminach dziatania z mtodziezg na terenie
Dolnego Slaska podczas konferencji stwarza szanse poznania i wymiany do$wiadczen
na interesujacy dany samorzad temat;

wysoka pozycja w konkursie wzmocni motywacje pracownikdw oraz podniesie

prestiz w oczach radnych i mieszkarnicdw gminy czy powiatu;

dla laureatéw konkursu przewidziane zostaty nagrody

korzysci dla mieszkancéw i mtodziezy:

poprawa jakosci wspotpracy samorzadu i urzedu z mtodziezg, i mieszkaricami gminy
wieksze zaangazowanie mtodziezy i mieszkancow gminy w sprawy zycia lokalnego
w diuzszej perspektywie;

poczucie satysfakcji dla radnych i mieszkancéw.



ZASADY REALIZACJI KONKURSU: REGULAMIN | HARMONOGRAM

REGULAMIN

I. Postanowienia ogdlne

1.

Informacje na temat konkursu mozna uzyska¢ w siedzibie organizatora, pod
numerem telefonu 71 79 286 79. Osobg kontaktowg w niniejszym konkursie jest

Marek Prokopowicz — marek.prokopowicz@semperavanti.org , tel. 609 943 665.

Dokumentacja przedsiewzie¢ zgtoszonych do konkursu moze by¢ wykorzystywana
w celu upowszechniania wzorcowych rozwigzan wsréd innych samorzadéw,
z zastrzezeniem podania Zrédta pochodzenia i autora materiatéw.

Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w regulaminie w trakcie
trwania konkursu.

W przypadku watpliwosci dotyczacych interpretacji niniejszego regulaminu gtos
rozstrzygajacy nalezy do organizatoréw.

Po odpowiednio wczesnym kontakcie organizator moze pomdc w przygotowaniu
elektronicznej wersji odpowiednich zatgcznikéw (np. kompresja plikéw wideo) oraz

umieszczeniu plikéw o duzej objetosci na wlasnym serwerze internetowym.

Il. Warunki formalne

1.

Warunkiem  przystgpienia do  konkursu jest przestanie  wypetnionego

i zeskanowanego formularza konkursowego podsumowujgcego dziatania rady

mtodziezowej w obszarach konkursowych wraz z zatacznikami na adres

konkurs@semperavanti.org w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12 grudnia 2011

roku do godziny 10:00 (decyduje termin wptyniecia wniosku wraz z zatgcznikami

na konto konkurs@semperavanti.org).

Formularz konkursowy musi w petni miescié¢ sie w jednej wiadomosci e-mail.
Dopuszczalne jest przestanie zatgcznikdéw (ze wzgledu na ich zbyt duzy rozmiar)
w kilku wiadomos$ciach e-mail. W takim przypadku nalezy czytelnie opisa¢ wszystkie
wysytane wiadomosci.

Rozmiar jednej wiadomosci e-mail nie moze przekroczyé¢ 20 MB.


mailto:marek.prokopowicz@semperavanti.org
http://www.semperavanti.org/pliki/formularz-konkurs-rady.doc/
mailto:konkurs@semperavanti.org
mailto:konkurs@semperavanti.org

5. Akceptowana jest wytgcznie dokumentacja w wersji elektronicznej, w formatach: pdf,
jpg, png, bmp, mp3, wmy, avi (w przypadku kodowanych nagran video i audio
podmiot aplikujgcy zobowigzany jest dostarczyé rowniez wymagane do poprawnego
odtwarzania programy dekodujgce dzwiek i obraz).

6. W przypadku dokumentéw o znacznych rozmiarach mozliwe jest przestanie jedynie
bezposrednich odnos$nikdw do plikdw zlokalizowanych na serwerach zewnetrznych
(umieszczonych w odpowiednich miejscach we wniosku). Pliki dotagczone w ten
sposéb muszg by¢ dostepne podczas oceny wnioskdw.

7. Dokumentacja, ktora z obiektywnych wzgledéw (np. nagrania video w wysokiej
rozdzielczosci) nie moze zostaé¢ dotgczona do wniosku w wersji on-line moze by¢
ztozona odpowiednio wczesniej w siedzibie organizatora (prosimy jednak

o wczesniejszy kontakt): Semper Avanti, pl. Sw. Macieja 5, 50-244 Wroctaw.

lll. Procedura oceny:
Ocena nadestanych zgtoszen i wybér laureatéw odbywac sie bedzie w czterech etapach:

1. Ocena formalna formularzy konkursowych — dokonywana przez Sekretariat
Konkursu. Jej celem jest weryfikacja formularzy konkursowych oraz ich zgodnosci z
tematyka konkursu.

2. Ocena merytoryczna — przeprowadzana przez Komisje Konkursowg w oparciu
o rekomendacje Sekretariatu Konkursu. W tej czesci procedury konkursowej wnioski,
ktore pomysinie przejdg faze weryfikacji formalnej, poddane zostang analizie pod
katem szesciu merytorycznych kryteridw oceny (patrz punkt ,Kryteria” ponizej).
Decyzje o przyznaniu nagrdéd podjete zostang na zasadzie konsensusu, a w razie jego
braku poprzez gtosowanie. Jesli ta procedura nie wytoni zwyciezcy, gtos decydujacy
bedzie nalezat do przewodniczgcego Komisji. Od decyzji Komisji nie przystuguje
odwotanie.

3. Organizatorzy zastrzegaja sobie mozliwos¢ weryfikacji danych zawartych w
formularzu konkursowym — jest to opcjonalny etap oceny formularzy konkursowych.
Moze by¢ przeprowadzony przez Sekretariat Konkursu. Szczegélna uwaga

poswiecona bedzie wiarygodnosci i istotnosci informacji przekazanych we wniosku



oraz analizie rzeczywistych, dostrzegalnych rezultatéw wprowadzenia ocenianych

rozwigzan.

IV. Kryteria i przedmiot oceny
1. Wymaganymi kryteriami jest wspotpraca instytucji gminnych pozafinansowa
i finansowa z mtodzieza, organizacjami m’rodzieiowymil, radami mtodziezowymi oraz
nieformalnymi grupami mfodziezy.
2. Zgtoszone do konkursu przyktady dziatan samorzgdéw ocenione zostang pod katem
szesciu podstawowych kryteriéw stanowigcych tgcznie 100% oceny:
(a) W ramach wspotpracy pozafinansowej oceniane beda:

— informowanie - wzajemna wymiana informacji dotyczgca planowanych kierunkéw
dziatalnosci organow administracji publicznej
i zainteresowanych organizacji oraz nieformalnych grup mtodziezowych. Moze sie
to odbywac przez tworzenie stron internetowych, grup roboczych, zespotéw
(ogoétem ciat ztozonych z przedstawicieli administracji i organizacji), forum czy
komadrek organizacyjnych w urzedach.

— konsultacje - organy administracji samorzadowej, przygotowujgc akty prawne, nie
tylko informujg o tym pozarzadowe organizacje miodziezowe, ale takze
umozliwiajg im wyrazanie swojej opinii i do tego aktywnie zachecajg poprzez
dogodne drogi sktadania uwag. System konsultacji, oznaczajgcy posiadanie
uniwersalnego dla instytucji zbioru zasada/ wytycznych, dla przeprowadzenia
konsultacji, pozwala mtodym ludziom m.in. wptywac¢ na polityke lokalng, metody
jej realizacji oraz by¢ wspotodpowiedzialnym za podejmowane decyzje.

— tworzenie zespotdw - wspdlne zespoty doradcze i inicjatywne, sktadajgce sie
z przedstawicieli sektora pozarzgdowego i administracji publiczne;j.
W zespotach stosowane sg tez dwa poprzednie narzedzia: informowanie
i konsultowanie powigzanie ze sobg tych trzech czynnikdw rodzi sukces — czyli

efektywna realizacje polityki w skali mikro.

! Przez organizacje mtodziezowg nalezy rozumiec organizacje dziatajgcg na rzecz mtodziezy lub tez skupiajgcg w
swoich szeregach cztonkowskich mtodziez.



— roczny program wspotpracy - w kazdej z polskich gmin co roku powinien powstac
program wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Chcemy zacheci¢ gminy
do stworzenia rowniez rocznego programu wspotpracy
z miodziezg i na rzecz mtodziezy. Przyjety plan wspodtpracy bedzie prezentowat
polityke jednostki samorzadu terytorialnego na najblizszy rok
w zakresie wspotpracy z miodzieza, radami miodziezowymi, grupami
nieformalnymi i organizacjami mtodziezowymi. Z jednej strony roczny program
wspotpracy bedzie okreslat ramy dziatania w perspektywie krétkookresowej,
z drugiej strony bedzie elementem dtugookresowej strategii rozwoju i corocznym
krokiem prowadzgcym do lepszej przysztosci uczestnikdéw zycia wspdlnoty. Poza
tym bedzie stanowit swojego rodzaju zobowigzanie wspdtpracy, motywujgce do
wspdlnie podejmowanych projektédw. W przypadku nie posiadania takiego planu
oceniane bedg elementy rocznego programu wspdtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innych strategii rozwoju i rozwigzywania probleméw
spotecznych
w zakresie dotyczgcym spraw zwigzanych z mtodzieza.

(b) W ramach wspodtpracy finansowej oceniane beda:
— $rodki przekazane do dyspozycji grup mtodziezowych (mtodziezowych rad, grup
nieformalnych itp.) i organizacji miodziezowych (w drodze konkursow
i nie tylko).
— $rodki przekazane na nieformalne formy edukacji i rozwoju mtodziezy.
V. Nagrody i wyrdznienia
1. Kazda gmina biorgca udziat w konkursie bedzie miata szanse zdoby¢ certyfikat ,Gminy
przyjaznej mtodziezy” przyznawane decyzjg Komisji w oparciu o kryteria konkursowe.
Gminy wyrdzniajgce sie wspodtpracg z mtodziezg zostang uhonorowane przyznaniem
I, Il lub Il miejsca w konkursie. Komisja Konkursowa bedzie miata réwniez mozliwosé
przyznania dodatkowego wyrdznienia, jesli takie rozwigzanie uzna za witasciwe.
2. Wszystkie zgtoszone praktyki, ktére w fazie oceny merytorycznej zostang wskazane
przez ekspertow jako praktyki warte szerszego upowszechnienia, bedg opublikowane na

stronie internetowej Semper Avanti - www.semperavanti.org.


http://www.semperavanti.org/

Lista laureatéw konkursu zostanie ogtoszona podczas konferencji podsumowujgcej konkurs

16 grudnia 2011 roku a nastepnie opublikowana na stronie organizatora.

HARMONOGRAM REALIZACJI KONKURSU:

Lp. | Rodzaj dziatania Termin realizacji

1 Ogtoszenie konkursu 17 listopada 2011
Rozestanie indywidualnych zaproszen do wszystkich

2 18 listopada 2011
mtodziezowych rad miast i gmin

3 Ostateczny termin ztozenia formularzy konkursowych 12 grudnia 2011

4 Weryfikacja i ocena zgtoszen 13 grudnia 2011
Konferencja podsumowujgca konkurs — ogtoszenie

6 16 grudnia 2011

wynikow i rozdanie nagréd




