Wroctaw, dnia 03.10.2009 r.

Protokol Zgromadzenia Walnego Stowarzyszenia Semper Avanti

I. Data Zgromadzenia Walnego: 03.10.2009 r.

1. Obecnos¢:

1.Marcin Skocz

2. Dorota Kowlalska

3. Jarostaw Dudek
4.Maciej Tylkowski
5.Radostaw Zargba
6.Anna Skocz
7.Katarzyna Garstka
8.Matgorzata Konat
9.Matgorzata Banaszkiewicz
10.Anna Paprocka
11.Marek Prokopowicz
12.Michal Tomczak
13.Piotr Rejak
14.Adrian Stojewski
15.Katarzyna Postawa
16. Waldemar Pawlik
17. Natalia Baginska
18. Jakub Prus

19. Magdalena Polanska
20. Karolina Czerep

21. Marta Wegrzyn

22. Justyna Haniszewska
23. Arkadiusz Krolak
24.Maciej Kaminski
25.Anna Kuliberda



Lista cztonkéw obecnych: 25

Liczba wszystkich cztonkow: 32

I11. Przedstawienie nowych cztonkéw Stowarzyszenia Semper Avanti.
Dorota Kowalska, Natalia Baginska, Magdalena Polanska, Karolina Czerep, Marta Wegrzyn,
Justyna Haniszewska, Michat Tomczak, Adrian Stajewski, Adrianna Kucharzow, Paulina

Kubsz, Paulina Bilska

I11.Glosowanie za przyjeciem rezygnacji Waldemara Pawlika z funkcji wiceprezesa
stowarzyszenia:
[los$¢ gloséw: 25
[lo$¢ gloséw za: 25
[lo$¢ gloséw przeciw: 0

Ilo$¢ gloséw wstrzymanych: 0

IV.Zgtoszenie przez Marka Prokopowicza kandydatury Anny Skocz na stanowisko

wiceprezesa stowarzyszenia.

V. Glosowanie za wyborem Anny Skocz na stanowisko wiceprezesa stowarzyszenia:
Ilo$¢ gltosow: 25
Ilos¢ gloséw za: 20
Ilo$¢ glosow przeciw: 0

[lo$¢ gloséw wstrzymanych: 5

V1. Wigkszoscia gtoséw Anna Skocz zostata wybrana na stanowisko wiceprezesa

stowarzyszenia.

VII. Dyskusja na temat wizji stowarzyszenia, okreslenie zakresu i sposobu dziatan:

* Stowarzyszenie w swoich dziataniach powinno promowa¢ WOLONTARIAT

zardwno wsrod dzieci jak 1 mlodziezy.



* wigksze zaangazowanie cztonkoéw stowarzyszenia w dziatania prowadzone w
stowarzyszeniu

* stowarzyszenie jako platforma dla projektow skierowanych do mtodziezy

« powotanie rad mtodziezowych na terenie Dolnego Slaska

* powr6t do planu dziatan, forum na stronie internetowej, listy mailingowej
cztonkow stowarzyszenia, comiesigcznych spotkan cztonkow stowarzyszenia,
wyjazdow integracyjnych

* podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkdéw stowarzyszenia

* utworzenie grup odpowiedzialnych za poszczegolne fundusze i granty

* pozyskanie pozaprojektowych §rodkow finansowania stowarzyszenia

* stworzenie specjalnego pakietu powitalnego dla nowych cztonkow
stowarzyszenia, ustalenie sktadki cztonkowskiej dla cztonkoéw stowarzyszenia
* stworzenie pakietu na wymiany mtodziezowe, dostgpnego dla wszystkich
wyjezdzajacych na wymiany mlodziezowe

* rozpoczecie wspotpracy z polonia polska

VIII.  Ztozenie wniosku 0 zmiany w statucie stowarzyszenia:
1. Proponowana zmiana w artykule 37:
-tre$¢ artykutu:
[Uchwaty Wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajq zwyklq wiekszosciq gtosow przy
obecnosci, co najmniej pofowy czlonkéow uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie,
aw drugim terminie wymog obecnosci ponad polowy czfonkow nie obowiqzuje, jesli dalsze
postepowania Statutu nie stanowiq inaczej. Podczas obrad wszystkich ciaf Stowarzyszenia

warunkiem waznosci glosu jest fizyczna obecnosé podczas glosowania.]

Glosowanie za przyjgciem proponowanej zmiany w statucie:
llo$¢ glosow: 25
Ilos¢ gloséw za: 20

Ilo$¢ glosow przeciw: 5

Proponowana zmiana wymagana wigkszoscia glosow zostata przyjeta przez cztonkow

Zgromadzenia Walnego

2. Proponowana zmiana w artykule 38 pkt 2.



-tre$¢ artykutu:

e.[Powolywanie | odwolywanie czlonkow Zarzqdu.]

Glosowanie za przyjeciem proponowanej zmiany w statucie:
[los¢ glosow: 25
Ilos¢ gloséw za: 23

[lo$¢ glosow przeciw: 2

Proponowana zmiana wigkszoscia wymaganych gloséw zostata przyjgta przez cztonkoéw

Zgromadzenia Walnego.

3. Proponowana zmiana w artykule 38 pkt 5.
-tre$¢ artykutu:
[O terminie zwolania Zgromadzenia Ogdlnego Zarzqd zawiadamia czfonkéw na pismie lub

dragq elektroniczng najmniej na 30 dni przed datg obrad.]

Glosowanie za przyjeciem proponowanej zmiany w statucie:
Ilos¢ glosow: 25
Ilo$¢ gloséw za: 23

Ilo$¢ glosow przeciw: 2

Proponowana zmiana wigkszo$cia wymaganych gloséw zostata przyjeta przez cztonkow

Zgromadzenia Walnego.

4. propozycja zmiany w artykule 39 pkt 2:

-tre$¢ artykutu:

[Zarzqd sktada sie z Prezesa, dwoch Wiceprezesow, Sekretarza i Dyrektora Finansowego
oraz do dwoch cztonkow Zarzqdu powotywanych 1 odwotywanych przez Zgromadzenie

Ogolne sposrod cztonkow Stowarzyszenia.]

Glosowanie za przyjeciem proponowanej zmiany w statucie:
[los¢ glosow: 25
[lo$¢ gloséw za: 23

Ilos¢ glosoéw przeciw: 2



Proponowana zmiana wigkszoscia wymaganych gloséw zostata przyjgta przez cztonkoéw

Zgromadzenia Walnego.

5. Propozycja zmiany w artykule 39 pkt 3:
-tre$¢ artykutu:
[ Cztonkowie Zarzadu powolywani i odwotywani sq przez Zgromadzenie Ogélne wiekszosciq

213 glosow przy obecnosci, co najmniej polowy czfonkéw Stowarzyszenia.]

Glosowanie za przyjeciem proponowanej zmiany w statucie:
[los¢ glosow: 25
Ilo$¢ gloséw za: 23

[lo$¢ gltosow przeciw: 2

Proponowana zmiana wigkszoscia wymaganych gloséw zostata przyjeta przez cztonkoéw

Zgromadzenia Walnego.

6. propozycja zmiany w artykule 43 :

-tre$¢ artykutu:

[ W razie, gdy liczba cztonkow Zarzqdu lub Komisji Rewizyjnej zmniejszyta sie ponizej liczby
okreslonej W statucie, na wniosek Zarzqdu zwolywane jest Zgromadzenie Ogélne 0
charakterze nadzwyczajnym, ktore na wniosek pozostatych cztonkow organu, przy obecnosci,
co najmniej polowy czlonkéw zwyczajnych, dokonujq kooptacji brakujqcych cztonkéow w

wyborach uzupetniajqcych, glosujqc zwykiq wiekszosciq glosow.]

Glosowanie za przyjgciem proponowanej zmiany w statucie:
[los$¢ gloséw: 25
Ilos¢ gloséw za: 23

[lo$¢ gltosow przeciw: 2

Proponowana zmiana wigkszo$cia wymaganych gtoséw zostata przyjeta przez cztonkow

Zgromadzenia Walnego.



IX. Uchwala Zgromadzenia Ogolnego
-tre$¢ uchwaty:
Zgromadzenie Ogo6lne z dnia 3.10.2009 zobowiazuje Zarzad Stowarzyszenia
Semper Avanti do ustalenia dwoch kolejnych terminéw Zgromadzen Ogélnych na
rok 2010 do dnia 20.01.2010

X. Informacje na temat Wymian Mtodziezowych:
- oplata za uczestnictwo w wymianach: 100 pln ptatna z gory, przed wyjazdem.
Oplata stanowi potwierdzenie uczestnictwa w wymianie
-Informacja na temat nowych wymian beda znajdowaty si¢ na stronie internetowej
stowarzyszenia
- deklaracja uczestnictwa w wymianie
-lider odpowiedzialny za dokumentacje i przygotowanie grupy
-Szkolenia dla liderow grup prowadzone przez cztonkow stowarzyszenia,
uczestnicy szkolenia otrzymuja rabat w wysokosci 50% na optate za uczestnictwo
W wymianie
- Jesli uczestnik nie bedzie mogt ponies¢ kosztow optaty za uczestnictwo istnieje

mozliwos¢ wykonania pracy na rzecz stowarzyszenia

XI. Zakonczenie Zebrania



